PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO :
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

PREGAO ELETRONICO n.2 39/2023, PROAD TRT22 n2 2761/2023

TIPO MENOR PRECO

Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n2 10.024 de 20 de setembro de
2019, Decreto 9.507 de 21 de setembro de 2018, das Instrucdes Normativas
SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017 e n2 03, de 26 de abril de 2018, Lei
BASE LEGAL Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, Decreto-Lei n2 73 de 21 de novembro de 1966, Circular SUSEP
n? 642, de 20/09/2021, Resolucdo CSIT 249/2019(SIGEO-JT), Resolugdo
Administrativa TRT22 44/2020, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

DATA E HORARIO DE ABERTURA: Dia 11 de dezembro de 2023 as 10:00 horas.

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de SEGURO
OBJETO TOTAL de veiculos, com franquia obrigatdria e assisténcia 24 (vinte e quatro)
horas, na modalidade valor minimo de mercado referenciado - 100% da Tabela
FIPE - para veiculos de propriedade do Tribunal Regional do Trabalho da 222
Regido, conforme condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

MODO DE DISPUTA: “ABERTO E FECHADO”

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de
Brasilia/DF.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL: O edital encontra-se disponivel na pagina eletrénica deste
Tribunal, www.trt22.jus.br na aba transparéncia, menu: licitacdo - licitagcdes realizadas a partir
de 2019, bem como no portal de compras do Governo Federal: gov.br/compras, sistema
compras, ou ainda, na sala de licitagdes do TRT da 222 Regido, Sede do TRT22, sito na Avenida
Jodo XXIll, 1460, 52 andar — Bairro dos Noivos, CEP: 64045-000, Teresina/PI. Tel. (86)2106-9558.
email: licitacao@trt22.jus.br

CODIGO DA UASG DO TRT22: 080024 - CNPJ DO TRT22: 03.458.141/0001- 40

ADILSON

27/11/2023 13:51


http://www.trt22.jus.br/
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PROAD TRT22 N2 2761/2023
PREGAO ELETRONICO N.2 39/2023

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO, por meio do Pregoeiro designado
pela Portaria GP N.2 687/2023, torna publico para o conhecimento dos interessados, que realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor prego, nos termos da Lei
n2 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n2 10.024 de 20 de setembro de 2019, Decreto 9.507 de
21 de setembro de 2018, das Instru¢ées Normativas SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017 e n®
03, de 26 de abril de 2018, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n°
8.538, de 06 de outubro de 2015, Decreto-Lei n? 73 de 21 de novembro de 1966, Circular SUSEP n?®
642, de 20/09/2021, Resolugdo CSJT 249/2019(SIGEO-JT), Resolugdo Administrativa TRT22
44/2020, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.

O Pregdo Eletrénico serd realizado em sessdo publica, conduzido pelo(a) Pregoeiro(a)
designado(a), com o auxilio dos membros da equipe de apoio, previamente credenciados no
aplicativo "Licitacdes", constante da pdgina eletrénica do Portal de Compras do Governo
Federal(gov.br/compras, sistema compras), cujo monitoramento e inser¢do de dados gerados ou
transferidos, utilizam recursos de criptografia e autenticacdo que garantem condi¢des de
seguranga em todas as etapas do certame.

Na data, horario e endereco eletronico abaixo indicados far-se-a a abertura da Sessao
Publica de Pregdo Eletronico.

DATA: Dia 11 de dezembro 2023

HORARIO DE BRASILIA: 10:00 horas.

ENDERECO ELETRONICO: www.gov.br/compras.
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servico de SEGURO TOTAL de veiculos,
com franquia obrigatdria e assisténcia 24 (vinte e quatro) horas, na modalidade valor minimo de
mercado referenciado - 100% da Tabela FIPE - para veiculos de propriedade do Tribunal Regional do
Trabalho da 222 Regido, conforme condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

2. O critério de julgamento adotado sera o menor valor total do prémio(incluido todos os veiculos),
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagcdes do objeto.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. A despesa correspondente ao objeto licitado tem por A¢do Orcamentaria — Apreciacdo de
Causas na Justica do Trabalho - Elemento de Despesa: 33903969 — Seguros em Geral.

3.2. Valor maximo aceitdvel RS 51.558,82(cinquenta e um mil, quinhentos e cinquenta e oito reais
e oitenta e dois centavos).

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacao
dos interessados na modalidade licitatdria Pregdo, em sua forma eletronica.

4.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio:
www.gov.br/compras, sistema SICAF, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.
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4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncado de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes
inerentes a este Pregdo.

4.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
orgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

4.6. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitac3do.

5. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

5.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o

objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento

Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 92 da IN SEGES/MP n2 3, de 2018.
5.1.1. Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

5.2. Ndo poderao participar desta licitacdo os interessados:

5.2.1. Empresas corretoras de seguro ou administradoras de seguro sob qualquer forma;

5.2.2. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

5.2.3. que ndo atendam as condic¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

5.2.4. estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

5.2.5. Empresas nao constituidas sob a forma de Sociedade Andnima, conforme art. 24 do
Decreto-Lei 73/66.

5.2.6. Cooperativas, conforme art. 24, paragrafo Unico, do Decreto-Lei 73/66.
5.2.7. que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 92 da Lei n2 8.666, de 1993;

5.2.8. que estejam sob faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, ou concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidacdo, observado o disposto no
item 9.10 deste Edital;

5.2.9. entidades empresariais que estejam reunidas em consdrcio;
5.2.10. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao
(Acérddo n2 746/2014-TCU-Plenario);

5.2.11. instituicbes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da Instrucdo
Normativa/SEGES n2 05/2017).

5.3. Nos termos do art. 52 do Decreto n? 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcao, familiar de:
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a) detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianca que atue na area responsavel
pela demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante.

5.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n2 13, art. 59, inciso V, da Lei
n? 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso Ill, do Decreto n.2 7.203, de 04
de junho de 2010);

5.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na
execucao dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou func¢do de confianca neste érgdo contratante.

5.5. Como condicdo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndao” em campo
proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

5.5.1. que esta ciente e concorda com as condicGes contidas no Edital e seus
anexos;

5.5.2. que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a
proposta apresentada estda em conformidade com as exigéncias editalicias;

5.5.3. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.5.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

5.5.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 2, de 16 de setembro de 2009.

5.5.6. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no
inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal;

5.5.7. que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento
de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de
julho de 1991.

5.6. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitard o licitante as
san¢des previstas em lei e neste Edital.

6. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descricao do objeto ofertado e o
preco, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

6.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

6.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.
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6.4. Incumbird ao licitante acompanhar as opera¢des no sistema eletrénico durante a sessdo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagao anteriormente inseridos no sistema.

6.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

6.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacio do pregoeiro e para acesso publico apdés o
encerramento do envio de lances.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

7.1.1 valor total do prémio(incluidos todos os veiculos);

7.1.2. Descricdo sucinta do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do
Termo de Referéncia.

7.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

7.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestagao dos servigos;

7.3.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da licitacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.4. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas

contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o

compromisso de executar 0s servicos nos seus termos.

7.5. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva

responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob

alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

7.6. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90(noventa) dias, a contar da data de

abertura da licitagao.

7.7. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de

contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.

7.7.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte dos

contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds
o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adogdo das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71,
inciso IX, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsdveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execu¢ao do contrato.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO :
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

7.8. Nao sera admitida a desisténcia da proposta apds o inicio ou o encerramento da
fase de lances, hip6tese na qual o pregoeiro podera solicitar a autuacao de processo
administrativo para apenacao, na forma do artigo 72 da Lei 10.520/2002.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

8.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrdnico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. 0O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.1. Também serd desclassificada a proposta eletronica que identifique o licitante.

8.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

8.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

8.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.
8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

8.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do prémio(incluidos todos os
veiculos).
8.6. O critério de julgamento adotado sera o menor prego.
8.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
8.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.
8.9. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardao lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.
8.10. A etapa de lances da sessdo publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apds esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o
periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd
automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.
8.11. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o
encerramento deste prazo.

8.11.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢ées definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso
até o encerramento deste prazo.
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8.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances
segundo a ordem crescente de valores.
8.12.1. N&o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, haverd o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de
trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,
o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
8.13. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias
de habilitacao
8.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
8.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.
8.16. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances.
8.17. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacao.
8.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
8.19. Sé poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
8.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 32, § 22, da Lei n2 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
Q0s servigos:
8.20.1. prestados por empresas brasileiras;

8.20.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

8.20.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

8.21. Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas ou os lances empatados.

8.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar,
pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para
gue seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condic¢des diferentes das previstas neste
Edital.

8.22.1. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.22.2. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 04(quatro)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessdrios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
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8.22.2.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.23. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

9.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo
unico do art. 72 e no § 92 do art. 26 do Decreto n.2 10.024/2019.
9.2. A Planilha de Formacao de Precos deverd ser encaminhada pelo licitante exclusivamente via
sistema, no prazo determinado pelo pregoeiro, que ndo podera ser inferior a 2(duas) horas, com os
respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento
da aceita¢ao do lance vencedor.
9.3. Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da
In SEGES/MP n. 5/2017, que:
9.3.1. ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
9.3.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
9.3.3. apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acérddo n2 1455/2018 -TCU -
Plenario) ou que apresentar preco manifestamente inexequivel,
9.3.3.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta
de precgos ou menor lance que:
9.3.3.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente pregos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precgos
dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.
9.4. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43
da Lein° 8.666, de 1993.
9.5. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

9.5.1. Na hipdtese de necessidade de suspensdao da sessdao publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

9.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo nao inferior a 02(duas) horas, contadas da
solicitacao, sob pena de n3do aceitacdo da proposta.

9.6.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
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9.6.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destaca-se a
Planilha de Formacdo de Precos readequada com o valor final ofertado ou
documento que ateste condicdo preexistente, conforme Acérddo TCU 1211/2021.

9.7. Erros no preenchimento da Planilha de Formacdo de Precos ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que ndo haja majoracdo do preco.

9.7.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

9.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

9.9. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

9.10. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

9.11. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

10. DA HABILITAGAO

10.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das
condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).
10.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

10.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
gue prevé, dentre as sang¢Oes impostas ao responsdvel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

10.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

10.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

10.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a
sua desclassificacao.
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10.1.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputarda o licitante
inabilitado, por falta de condicdo de participacao.

10.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123,
de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdao da proposta
subsequente.

10.2. Caso atendidas as condicOes de participacdo, a habilitagcdo do licitantes serd verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal, a qualificacdo econémica financeira e habilitagcdo técnica, conforme o disposto
na Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 03, de 2018.

10.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdao prevista na Instru¢ao Normativa
SEGES/MP n? 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, deverda atender as
condicBes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data
prevista para recebimento das propostas;

10.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva
documentacao atualizada.

10.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo
Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43,
§32, do Decreto 10.024, de 2019.

10.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, ou documentos que atestem
condicao preexistente, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema,
no prazo determinado pelo pregoeiro, que ndo serd inferior a 2(duas) horas, sob pena de
inabilitacao.

10.4. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao digitais quando houver dudvida em relagdo a
integridade do documento digital.

10.5. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

10.5.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

10.6. Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores - SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrucdo Normativa
SG/MPDG n® 3, de 2018 deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagdo
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacao

10.7. Habilitagdo juridica:

10
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10.7.1. inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

10.7.2. no caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores;

10.7.3. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira
em funcionamento no Pais;

10.7.4. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacdo respectiva.

10.8. Regularidade fiscal e trabalhista:
10.8.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

10.8.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.8.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

10.8.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

10.8.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

10.8.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.8.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatdrio, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

10.9. Qualificagdo Técnica:

10.9.1. A licitante deverd apresentar para fins de qualificacdo técnica os seguintes
documentos:

10.9.1.1. Comprovacdo de registro da empresa junto a Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP;

10.9.1.2. A licitante deverd apresentar, pelo menos 01 (um) atestado de
capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado

11
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que comprove que a mesma tenha executado, ou esteja executando,
satisfatoriamente, a cobertura de seguros para d6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do DF,
ou ainda, para empresas privadas, demonstrando os valores das franquias

praticadas, compativeis com objeto do termo de referéncia;

10.9.1.3. A empresa cujos dados cadastrais no SICAF incluam o fornecimento
de produto equiparado com o objeto licitado terd sua capacidade técnica
presumida e ficard dispensada da apresentacdo do atestado de capacidade

técnica.
10.10. Qualificagdo Econdmico-Financeira

10.10.1. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante;

10.10.1.1. No caso de certiddao positiva de recuperagao judicial ou
extrajudicial, o licitante deverd apresentar a comprovacdo de que o
respectivo plano de recuperacgao foi acolhido judicialmente, na forma do
art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitacado.

10.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

10.12. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

10.13. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, a licitante sera
declarada vencedora.

11. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo
determinado pelo pregoeiro, que ndo serd inferior a 2(duas) horas e devera:

11.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas.

11.1.2. apresentar a planilha de formacdo de precos, devidamente ajustada ao lance
vencedor, conforme modelo constante no Anexo I

11.1.3. conter a indica¢cdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

11.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideragao no
decorrer da execugao do contrato e aplicacdo de eventual san¢ao a Contratada, se for o caso.

11.2.3.  Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
11.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional.

11.3.3. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros.
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11.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificacdo.

11.5. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificacbes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de
outro licitante.

11.6. As propostas que contenham a descri¢cao do objeto, o valor e os documentos complementares

estardo disponiveis na internet, apds a homologacao.
12. DOS RECURSOS

12.1. O Pregoeiro declarard o vencedor e concederd o prazo de no minimo trinta minutos,
para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando
contra quais decisOes pretende recorrer e por quais motivos, em campo proéprio do sistema.

12.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

12.2.3. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas
verificara as condi¢des de admissibilidade do recurso.

12.2.4. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

12.2.5. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também
pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comecardo a contar do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego
eletrénico: https://sgi.trt22.jus.br/transparencia/licitacaoportal.

13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
13.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

13.1.3. Nas hipoéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores
a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao
publica, situacdo em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

13.1.4. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, 8§12 da LC n2 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdao ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.
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13.2.3. A convocacdo se dard por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail de
acordo com a fase do procedimento licitatério.

13.2.4. A convocacgdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisdo dos recursos apresentados.

14.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

15. DA APOLICE DE SEGURO

15.1. A apdlice tera vigéncia as 24:00h do dia 29/12/2023 e término as 24:00h do dia 29/12/2024
conforme art. 52 da Circular SUSEP n? 251, de 15 de abril de 2004.

15.2. A empresa deverd emitir a apdlice de seguros e entregd-la-d no prédio Sede do TRT, situado
a Av. Jodo XXIll, 1460, bairro Noivos, Teresina Piaui, a Secdo de Policia Judicial do TRT 222 Regido no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do Termo de Contrato.

16. DO TERMO DE CONTRATO

16.1. O Contrato terd vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir de 29/12/2023, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério do CONTRATANTE, desde que presentes as
condicbes e precos mais vantajosos para a Administracdo, conforme parecer n2
06/2015/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU e consoante estabelecido no art. 57, inciso Il, da Lei n®
8.666/1993, e, ainda:

16.1.1. Haja autorizacdo formal da autoridade competente;

16.1.2. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

16.1.3. A Administracdo mantenha interesse na realizagao do servico;

16.1.4. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao;

16.1.5. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
16.2. A apdlice tera vigéncia as 24:00h do dia 29/12/2023 e término as 24:00h do dia 29/12/2024
conforme art. 52 da Circular SUSEP n2 251, de 15 de abril de 2004;
16.3. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual, que objetiva a obtengao
de precos e condi¢cdes mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il
da Lei n? 8.666, de 1993;
16.4. Toda prorrogacao serd precedida da realizagdo de pesquisas de precos de mercado ou de
precos contratados por outros 6rgdos e entidades da Administracdo Publica, visando a assegurar a
manuten¢do da contratacdao mais vantajosa para a Administracao;
16.5. A prorrogacao de contrato, quando vantajosa para a Administracdo, sera promovida mediante

celebragdo de termo aditivo, o qual serd submetido a aprovacdo da Assessoria Juridica do TRT 22;
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16.6. O CONTRATANTE realizard negociagdo contratual para a reducdo e/ou eliminacdo dos custos
fixos ou varidveis ndo renovdveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da
contratagdo;

16.7. A pelo menos 90 (noventa) dias corridos do término da vigéncia do contrato, o CONTRATANTE
expedird comunicado a CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de 05 (cinco) dias corridos
contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogacao do atual Contrato;

16.8. Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacdo, o CONTRATANTE providenciara, no devido
tempo, o respectivo termo aditivo.

16.9. A resposta da CONTRATADA terd carater irretratavel, portanto ela ndo poderd, apds se
manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao;

16.10. Eventual desisténcia da CONTRATADA apds a assinatura do termo aditivo de prorrogacdo, ou
mesmo apds sua expressa manifestacdo nesse sentido, merecera do CONTRATANTE a devida aplicacdo

de penalidade;

17. DO REAJUSTE
17.1. No caso de prorrogacao do contrato a contratada deverd oferecer desconto e aplicar sobre
o prémio do seguro, liquido de emolumentos, um sistema de bonus, de acordo com as normas da

SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados do Ministério da Fazenda.

18. DA FISCALIZAGAO E DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

18.1. Os critérios de fiscalizacdo dos servicos, bem como de recebimento e aceita¢cdo do objeto
estdo previstos no Termo de Referéncia, anexo | do edital.

19. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

19.1. As obrigacées do Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

20. DO PAGAMENTO
20.1. Asregras do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

20.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante
a aplicagdo da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, sendo: EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP =
Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) 1= (6/10) | =0,00016438
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TX = Percentual de taxa anual = 6%

16. AS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

16.1.

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o

licitante/adjudicatario que:

16.1.1. ndo assinar o termo de contrato, quando convocado dentro do prazo de
validade da proposta;

16.1.2. apresentar documentacao falsa;

16.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
16.1.4. ensejar o retardamento da execuc¢ado do objeto;

16.1.5. ndo mantiver a proposta;

16.1.6. cometer fraude fiscal;

16.1.7. comportar-se de modo inidoneo;

16.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

16.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

16.2.2. Multa de até 15%(quinze por cento) sobre o valor anual estimado da
contratacao;

16.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o d6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

16.2.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

16.2.4.1. A Sancgdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também ¢é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdao
administrativa no subitem 19.1 deste Edital.

16.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir o Contratante pelos prejuizos
causados;

16.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢oes.

16.4.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracao

administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.
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16.5. Aapuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

16.6. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao
de agente publico.

16.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cddigo Civil.

16.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n29.784, de 1999.

16.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,
observado o principio da proporcionalidade.

16.10. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

16.11. As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no item 16 do
Termo de Referéncia.

17. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

17.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa poderd impugnar este Edital.

17.2. Aimpugnacdo podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail licitacao@trt22.jus.br.

17.3. Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnacao.

17.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do certame.

17.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados
ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

17.6. O Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboracdo do Edital e dos anexos.

17.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no
certame.

17.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera
ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

17.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a Administragao.
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18. DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1. Da sessdo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

18.2. Na&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

18.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia — DF.

18.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacao.

18.5. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacgdo.

18.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

18.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagao de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério.

18.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

18.9. O desatendimento de exigéncias formais ndao essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

18.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

18.11. Os casos omissos serdao decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as disposicdes
constantes da legislacdo citada neste edital.

18.12. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Teresina/Pl para julgamento de quaisquer questdes
judiciais resultantes deste edital.

18.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
18.13.1.ANEXO | - Termo de Referéncia;
18.13.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta Comercial;
18.13.3. ANEXO Il = Minuta de Contrato.
Teresina, 07 de novembro de 2023.

Adilson José de Oliveira Freire
Diretor-Geral de Administracao
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PROAD TRT22 N2 2761/2023
PREGAO ELETRONICO N2 39/2023

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

1- OBIJETIVO:

Contratacdo de empresa especializada na prestacdao de servico de SEGURO TOTAL de veiculos, com
franquia obrigatdria e assisténcia 24 (vinte e quatro) horas, na modalidade valor minimo de mercado
referenciado - 100% da Tabela FIPE - para veiculos de propriedade do Tribunal Regional do Trabalho da

222 Regiao.

2- JUSTIFICATIVA:
A diversidade de veiculos que compdem a frota do Tribunal agregado ao aumento didrio do nimero de
veiculos que circulam no Estado do Piaui, a situacdo das estradas e a crescente demanda de servicos
prestados aos usuarios da Justica do Trabalho elevam os riscos de acidentes que podem causar danos
pessoais e materiais ao TRT-222 Regido e a terceiros. A contratacdo do servico de seguro de veiculos
proporciona maior seguranca no caso de envolvimento das viaturas em sinistros, pois facilita a

recuperacao dos veiculos e garante a indenizacdo das despesas e prejuizos ocorridos.

3- PLANILHA COM ESPECIFICACAO DOS VEICULOS DO TRT- 222 REGIAO:

b) VALOR DO CASCO
a) ESPECIFICACAO TABELA FIPE
TEM UANT.
UNIT. (RS) TOTAL (RS)
Mitsubishi MMC L 200 Triton SPT GL Diesel 4x4 2018 / )
d 108.
1 2019, Cabine dupla, sistema multimidia GPS, camera de 02 5)26 00 217.052,00
ré, sensor estacionamento, demais itens de série
Linea Essence 1.8 Flex 16V 2013, sensor estacionamento, e) 28.6
2 06 |3300 171.828,00
demais itens de série '
Renault Master 2.5 dci 16V 115cv 16L Minibus Executivo
3 01 47.065,00 47.065,00
2006, diesel, retrovisores elétricos, demais itens de série
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Toyota Corolla, XEI 2.0 FLEX 2017/2018, demais itens de

4 02 88.316,00 176.632,00
série
GM Montana Furgdao 1.4 LS flex 2011, alarme, trava

5 01 33.746,00 33.746,00
elétrica, demais itens de série
Ford Ranger, 3.2 STORM, AT, 4x4, 200 CV, Diesel, Branca,

6 10 196.886,00 | 1.968.860,00
Ano de fabricagdo 2022/2023.
Ford Fusion, SEL 2.5 16V, 173 CV, gasolina cambio

7 Automatico ano de fabricacdo 2010, camera de ré, sensor 02 38.439,00 76.878,00
estacionamento, demais itens de série
Caminhdo Iveco Daily 70C17 HDCS 2012, diesel, cab.

8 simples + Bau Aluminio, ar-condicionado, alarme e trava 01 125.870,00 127.870,00
elétrica
Mitsubishi Pajero Dakar AT HPE V6 flex 4x4 2013, airbag

9 duplo, sistema multimidia GPS, cdmera de ré, sensor 01 89.847,00 89.847,00
estacionamento, demais itens de série
GM S10 2.8 LT Automatico CD 4X4, 2013, diesel, branco, e

10 02 109.962,00 | 219.924,00
demais itens de série
Honda Accord Sedan 4p EX 3.0 24V V6,2005, automatico e

11 01 29.318,00 58.636,00
demais itens de série

12 | Onibus, Volksbus 17.280 OT 6.9 2014 (Modificado) 01 380.000,00 | 380.000,00

*A franquia deve ser “reduzida”, sendo possivel estipular franquias diferenciadas, desde que nao

onerem o valor normal do prémio.

3.1- APOLICE

3.1.1- Apdlice coletiva vigente n? 20014694, SEGUROS SURA S/A, conforme PROAD 723/2018.

3.2 - A CONTRATADA devera emitir a apdlice com especificacdes claras e detalhadas das coberturas,

franquias, bénus e valor do prémio, individuais para cada veiculo, de acordo com as exigéncias

estabelecidas neste Termo de Referéncia:

3.2.1. O valor da franquia obrigatdria da seguradora (100%), em real e por veiculo;

3.2.2. O valor do bonus minimo estabelecido, em classe, por veiculo;

3.2.3. Apresentar prémio liquido, em real, por veiculo.

20




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO :
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

As apodlices deverdo ser entregues em parcela Unica, dentro do prazo especificado no item 12 deste
Termo.

4- CLASSIFICAGAO DO OBJETO
4.1- A natureza do objeto a ser contratado é comum nos termos do pardgrafo Unico, do art. 1°, da Lei
10.520, de 2002.
4.2- A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao
direta.

5- COBERTURA
O tipo de cobertura é Total ou Compreensiva, sendo que a importancia segurada para cada veiculo
serd de, no minimo, 100 % (cem por cento) do valor de mercado constante na tabela FIPE

(www.fipe.org.br), observando-se as caracteristicas, condi¢Ges, observacbes e o tipo e valor da

franquia:
a) Colisao;
b) Incéndio;
c) Furto e roubo;
d) Abalroamento;
e) Capotagem;
f) Queda de precipicios e de pontes;
g) Queda acidental sobre o veiculo de qualquer objeto ou substancias que dele ndo faca

parte integrante e nao esteja nele afixado;

h) Granizo;

i) Furacao;

j) Terremoto;

k) Submersao total ou parcial;

) Prestacdo de servicos de socorro ou salvamento decorrente de um dos riscos cobertos;
m) Cobertura de vidros, fardis, lanternas e retrovisores;

n) Assisténcia de emergéncia 24 horas para veiculos, passageiros e motoristas com

reboque de 400 a 900Km envolvendo: chaveiro, assisténcia com socorro mecanico e transporte

de passageiro e do condutor a servigo da segurada por roubo ou furto do veiculo.

o) Responsabilidade Civil Facultativa, abrangendo:
° RCF/DMT — Danos Materiais: total segurado de no minimo RS 100.000,00 (cem mil
reais);
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Acidente pessoal de passageiro:

RCF/DPT — Danos Pessoais: total segurado de no minimo RS 100.000,00 (cem mil reais);

Morte: total segurado de no minimo RS 15.000,00 (quinze mil reais) por pessoa;

Invalidez permanente: total segurado de no minimo RS 15.000,00 (quinze mil reais) por

6- FATORES E CONDIGCOES DE DIMINUICAO DE RISCOS

6.1- Todos os veiculos, objeto deste Termo, sdo recolhidos em garagem prdépria conforme quadro

abaixo:
QUANT. .
) LOCALIZACAO ENDERECO / TELEFONE
VEICULO
16 SEDE JUDICIARIA Av. Jodo XXIIl, 1460, Noivos, Teresina PI. (0xx862106-9571)
COMPLEXO Rua Jodo da Cruz Monteiro, 1694-Cristo Rei (0xx862107-
06
ADMINISTRATIVO 3942)
01 VARA DE PARNAIBA Rua Riachuelo 786 Centro (Fone: 0xx863321-2828)
01 VARA DE S.R.NONATO Av. Professor Jodo Meneses, 592 Centro (0xx893582-1269)
Av. Senador Helvidio Nunes, 2570 A Junco ( 0xx89 3422-
01 VARA DE PICOS
3661)
01 VARA DE FLORIANO Rua S3o Jodo, 528 Centro (0xx89 3521-2976)
Av. Dep. Raimundo Holanda, 347 - Morro da Saudade
01 VARA DE PIRIPIRI
(Oxx86 3276-1481)
01 VARA DE OEIRAS Rua Comadre Ana, S/N, Oeiras Nova (0xx89 3462-2882)
Av. Miramar n? 172 bairro Miramar, Bom Jesus (0xx89
01 VARA DE BOM JESUS
3562-1604)
01 VARA DE VALENCA Av. Joaquim Manoel, S/N — Lavanderia (0xx89 3465-1234)

6.2- Os veiculos sdo conduzidos, exclusivamente, por servidores e funciondrios deste TRT, habilitados

nas categorias “B” , “C” ou “D”;

6.3- Os veiculos se encontram em bom estado de conservagdo, a cada 10.000 km ou a cada 6 (seis)

meses sdo encaminhados as oficinas para manutencao preventiva, seguindo critérios especificados nos

manuais dos seus fabricantes e, quando solicitado, encaminhados para a manutencao corretiva;
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6.4- Nao existe ambulancia na frota e todos os veiculos sdo utilizados, exclusivamente, a servi¢o do

Tribunal;

6.5- Os veiculos de passeio sdo utilizados no transporte de autoridades, servidores e funcionarios na

Capital e Interior;

6.6- Os veiculos tipo picapes sao utilizados no transporte de autoridades, servidores e materiais na

Capital e Interior;

6.7- O caminhdo é utilizado no transporte de servidores e materiais na Capital e Interior.

6.8- O 6nibus é adaptado e se destina tdo somente a realizacdo de audiéncias da Justica Itinerante,

nao sendo utilizado para conducio de passageiros.

7- ENDOSSO
7.1- Qualquer alteracdo na apdlice poderd ser solicitada pelo TRT e processada pela
seguradora, mediante endosso, inclusive no caso da compra de novos veiculos por parte do
Tribunal;
7.2- No caso da compra de novos veiculos, o TRT solicitard a contratada a elaboracgdo de
orcamento, que devera ser atendido no prazo maximo de 10 (dez) dias.

8- FRANQUIA
8.1- A franquia serd reduzida e em caso de sinistro, o valor referente a franquia devera ser
pago pelo TRT, prioritariamente, a concessionaria/oficina que promover o conserto do veiculo.
Caso esta ndo esteja com sua documentacdo regular para contratagcdo com o TRT, o pagamento
da franquia deverd ser efetuado a seguradora emitente da apdlice, que se responsabilizara
pelo repasse;
8.2- Franquia reduzida devera ser comprovada como a efetivamente praticada pela
seguradora, conforme item 15.

9- VISTORIA

9.1- A empresa interessada em vistoriar os veiculos a serem segurados deverd comparecer a
sede do TRT e unidades jurisdicionadas, em dias Uteis, no periodo compreendido entre as 7h30
e 14h30. A vistoria devera ser marcada previamente com os responsdveis, conforme enderecos
e telefones especificados no item 6.1 deste termo;

9.2- O fato da seguradora, deixar de realizar a vistoria ndo sera motivo para eximir-se de
qualquer obrigacdo pertinente a este objeto, principalmente quanto a cobertura de

equipamentos e acessorios.
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10- DISPOSICOES GERAIS
10.1- N3o ha previsdao de quantidade da quilometragem a ser percorrida pelos veiculos da
frota do Tribunal no periodo da vigéncia do seguro;
10.2- As partes ndao estdo eximidas do cumprimento de obrigacdes e responsabilidades
previstas na legislacdo vigente e ndo expressas neste termo;
10.3 — Na&o foi encontrada avaliacdo da tabela FIPE para o 6nibus, isso em virtude do mesmo ser
modificado, mas consultou-se a empresa MONACO DIESEL, autorizada da marca Volkswagem
caminhdes em Teresina, obtendo-se assim, estimativa de valor de mercado atual;
10.4- Dados da frota e classe de bonus atual no anexo |.
11- PAGAMENTO
11.1 - O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
apos a liquidacao da nota fiscal, se comprovada a regularidade fiscal do credor mediante apresentagao
de certiddo negativa de débitos com a Fazenda Federal (Tributos e Contribuicbes Federais e Divida
Ativa da Unido), com a Seguridade Social (INSS) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
11.2- O documento fiscal deverd ser obrigatoriamente registrado no Portal do SIGEO - JT para
efeito de recebimento provisdrio, atesto, liquidacao e pagamento.
11.3- O fiscal devera providenciar a liquidagdo da nota fiscal/fatura e encaminhar em tempo
habil para que o pagamento seja efetuado no prazo estabelecido no subitem anterior;
11.4- Havendo erro no documento fiscal ou outra circunstancia que desaprove a liquidacao das
despesas, o prazo passara a fluir somente apds sanada a irregularidade, ndo ocorrendo, neste
caso, qualquer 6nus para este Tribunal, inclusive moratério;
11.5- Sobre o valor faturado sera retido na fonte o correspondente ao imposto sobre a renda, a
contribuicdo social sobre o lucro liquido, a contribuicdo para a Seguridade Social - COFINS e a
contribuicdo para o PIS/PASEP, conforme disposicdo legal. Os impostos a serem retidos
deverao ser especificados no corpo da nota fiscal, de acordo com a Instru¢cdao Normativa RFB n?
1.234, de 11 de janeiro de 2012;
12- OBRIGAC()ES DA CONTRATADA
12.1- Emitir a apdlice de seguro e entregd-la no prédio Sede do TRT, situado a Av. Jodo XXIII,
1460, bairro Noivos, Teresina Piaui, a Secao de Policia Judicial do TRT 222 Regido no prazo

maximo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da nota de empenho;
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12.2- O mesmo prazo valerd para emissdo de 22 via, emissao de apdlice por endosso, pedido de
orcamento para endosso ou para correcao de dados, como placa de veiculos, classe de bénus,
etc., a contar de pedido expresso da Secao de Policia Judicial;

12.3- Atender aos chamados do Contratante, em caso de sinistro, no prazo maximo de 1 (uma)
hora, contados a partir da comunicagdo do TRT;

12.4- Realizar as indenizacGes de eventuais sinistros no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da comunicac¢do do sinistro pelo Contratante;

12.5- Garantir que, a recuperacdo dos sinistrados poderad, a critério do contratante, ocorrer em
uma concessiondria autorizada pelo fabricante;

12.6- Garantir a cobertura prevista do seguro automotivo no caso de atraso ou nao
fornecimento da apdlice;

12.7- Colocar a disposicdo do TRT, 24 horas por dia durante 07 dias da semana, central de
comunicacdo para aviso de sinistro;

12.8- Permitir e oferecer condicGes para a mais ampla e completa fiscalizacdo e orientacao,
durante a vigéncia do Contrato, fornecendo informacgbes, propiciando o acesso a
documentacdo pertinente e aos servicos em execu¢do e atendendo as observacbes e
exigéncias apresentadas pela fiscalizacao;

12.9- Informar, por escrito e de imediato, qualgquer alteracdo em seu endereco ou telefone,
para assegurar rapida solugdo as questdes geradas em face da perfeita execu¢ao do objeto da
presente licitagdo;

12.10- O TRT ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
Contratada para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros;
12.11- Fornecer, para cada veiculo, manual ou documento equivalente contendo informagdes
relativas ao funcionamento do seguro.

12.12- Efetuar o cadastro no Portal do SIGEO - JT para apresentacao dos Documentos Fiscais
(Notas Fiscais) com vistas a liquidacdo e pagamento das faturas.

12.13 - Acessar o link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo para realizacdo do
cadastro. E a ajuda para uso do sistema do Portal acessar o link -
https://sigeo.jt.jus.br/ajuda.”

13- DEVERES DA CONTRATANTE
13.1- Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacdes

contratuais, inclusive permitir o acesso dos funciondrios da Contratada as dependéncias do

TRT;
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13.2- Acompanhar a apresentacdo dos documentos fiscais, bem como efetuar o recebimento
das faturas e registro do atesto no portal do SIGEO — JT para fins de liquidagao e pagamento;
13.3- Efetuar o pagamento a contratada no prazo e condicdes estabelecidos neste Termo de
Referéncia, apds a liquidagdo da respectiva nota fiscal/fatura;
13.4- Permitir e facilitar a vistoria dos bens a serem segurados;
13.5- Informar a Contratada sempre que houver transferéncia de veiculo;
13.6- Fornecer todas as informacdes, esclarecimentos, documentos e as condi¢cdes necessarias
para a cobertura dos seguros objetos desta licitacao.
14 — DA FISCALIZACAO
14.1. Nos termos do artigo 67 da Lei n.2 8.666/93, a responsabilidade pela fiscalizacdo desta
contratacao ficard a cargo da Sec¢do de Policia Judicial do TRT 222 Regido através de servidor
designado, que também serd responsavel pelo recebimento e atesto do documento de
cobranga;
14.2 - A fiscalizacdo deste Contrato sera realizada por servidor a ser indicado pela Diretoria
Geral;
14.3- A omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo ndo eximird o fornecedor da integral
responsabilidade pelos encargos ou servigos que sdo de sua competéncia;
14.4 - Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade por parte da contratada, os
titulares da fiscalizacdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito ao drgdo de administracdo
da CONTRATANTE, que tomara as providéncias para que se apliquem as sanc¢des previstas na
lei, no Termo de Referéncia e no Contrato.
15- QUALIFICAGAO TECNICA
15.1- A licitante devera apresentar para fins de qualificagdo técnica os seguintes documentos:
15.1.1- Comprovacao de registro da empresa junto a Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP;
15.1.2- A licitante devera apresentar, pelo menos 01 (um) atestado de capacidade técnica expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove que a mesma tenha executado, ou
esteja executando, satisfatoriamente, a cobertura de seguros para 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do DF, ou ainda, para
empresas privadas, demonstrando os valores das franquias praticadas, compativeis com objeto do
termo de referéncia.
15.1.3- A empresa cujos dados cadastrais no SICAF incluam o fornecimento de produto equiparado
com o objeto licitado terd sua capacidade técnica presumida e ficara dispensada da apresentacdo do

atestado de capacidade técnica.
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16- PENALIDADES

16.1- A Contratada ficard sujeita, no caso de atraso injustificado, inexecucdo parcial ou
inexecucao total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a
prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:
16.1.2- Adverténcia;
16.1.3- Multas:
16.1.3.1- De 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor total contratado, em caso de
atraso no cumprimento dos prazos estabelecidos em dias neste Termo de Referéncia, limitada
a incidéncia a 10% (dez por cento);
16.1.3.2- De 0,2% (dois décimos por cento) a hora sobre o valor total contratado, em caso de
atraso no cumprimento dos prazos estabelecidos em horas neste Termo de Referéncia,
limitada a incidéncia a 10% (dez por cento);
16.1.3.3- De 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, em caso de inexecuc¢do parcial
da obrigacdo assumida;
16.1.3.4- De 20% (vinte por cento) sobre o valor total contratado, em caso de inexecucgdo total
da obrigacdo assumida;
16.1.4- Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, nos termos do artigo 72 da Lei n? 10.520/2002 e no art. 28 do
Decreto n? 5.450/2005;
16.2- As multas por inexecucdo parcial ou total do objeto poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais san¢ées, bem como com a multa pelo atraso na entrega do
objeto. Inexecucdo Parcial se caracteriza quando nao for substituida todos os itens danificados
no sinistro;
16.3- A atuacdo irregular da CONTRATADA, no cumprimento das obriga¢des assumidas,
acarretard a anotacao no SICAF das penalidades aplicadas, e, no caso de impedimento de licitar
e de contratar;
16.4- A proponente é responsavel pela fidelidade e pela legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da contratacdo. A falsidade de
gualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicard a
rescisao contratual, sem prejuizo da aplicacdao das demais san¢des cabiveis.

17- VALOR

A secdo de Compras/CML fara pesquisa de precos de mercado.

27



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO :
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

18- VIGENCIA
18.1- O Contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir de 29/12/2023, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério do CONTRATANTE, desde que presentes as
condicbes e precos mais vantajosos para a Administracdo, conforme parecer n¢?
06/2015/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU e consoante estabelecido no art. 57, inciso I, da Lei n2
8.666/1993, e, ainda:
18.1.1- Haja autoriza¢do formal da autoridade competente;
18.1.2.-Os servigcos tenham sido prestados regularmente;
18.1.3- A Administracdo mantenha interesse na realizacdo do servico;
18.1.4- O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao;
18.1.5- A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
18.2 - A apdlice tera vigéncia as 24:00h do dia 29/12/2023 e término as 24:00h do dia 29/12/2024
conforme art. 52 da Circular SUSEP n? 251, de 15 de abril de 2004;
18.3 - A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual, que objetiva a obtencao de
precos e condicdes mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da
Lei n2 8.666, de 1993;
18.4 - Toda prorrogacdo sera precedida da realizacdo de pesquisas de precos de mercado ou de precos
contratados por outros o6rgdos e entidades da Administracdo Publica, visando a assegurar a
manutencdo da contratagdo mais vantajosa para a Administracao;
18.5 - A prorrogacdo de contrato, quando vantajosa para a Administracao, serd promovida mediante
celebragao de termo aditivo, o qual serd submetido a aprovacao da Assessoria Juridica do TRT 22;
18.6 - O CONTRATANTE realizara negociacdo contratual para a reducdo e/ou eliminagdo dos custos
fixos ou varidveis ndo renovdveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da
contratagdo;
18.7 - A pelo menos 90 (noventa) dias corridos do término da vigéncia do contrato, o CONTRATANTE
expedira comunicado a CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de 05
(cinco) dias corridos contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogacdo do atual
Contrato;
18.8 - Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacdo, o CONTRATANTE providenciara, no devido
tempo, o respectivo termo aditivo.
18.9 - A resposta da CONTRATADA tera carater irretratavel, portanto ela ndo podera, apds se

manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisdo;
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18.10 - Eventual desisténcia da CONTRATADA apés a assinatura do termo aditivo de prorrogacdo, ou
mesmo apds sua expressa manifestacdo nesse sentido, merecera do CONTRATANTE a devida aplicagao
de penalidade;

19- DA FORMA DE ADJUDICAGAO DO OBJETO
A forma de adjudicacdo do objeto sera por menor preco global do prémio, em razdo da obtencdo de
melhores precos para uma frota de veiculos (economia de escala) e da maior facilidade na gestdo de

Unico contrato futuro, havendo economia operacional, observando-se o item 8.

20- DISPOSICOES FINAIS
20.1- As partes nao estao eximidas do cumprimento de obrigacdes e responsabilidades
previstas na legislacdo vigente e ndo expressas neste Termo de Referéncia;
20.2- Durante a vigéncia da contratacdo, serd permitida a alteracdo social, a fusdo, a cisdo, a
incorporacao, desde que sejam mantidas as condicdes estabelecidas na contratacdo original,
sem prejuizo as responsabilidades contratuais e legais decorrentes da sua execuc¢do, devendo a
CONTRATADA encaminhar cdpia autenticada do registro da alteracdo no respectivo érgao,
observadas as condic¢des a seguir;
20.3- No caso de alteracdo social, comprovar as mesmas qualificacdes exigidas para fins de
habilitacdo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar da solicitacdo deste
Tribunal, sob pena de aplicacdo das sanc¢des legais cabiveis, previstas neste instrumento para
0s casos de inexecugado parcial;
20.4- No caso de fusao, cisdo e incorporacdo, comprovar as mesmas qualificacdes exigidas para
fins de habilitacdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar do registro das
alteracgGes, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das demais penalidades decorrentes da
inexecucdo total;
20.5- Ndo serd mantido ou aditado o presente instrumento, caso a CONTRATADA venha a contratar
empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao CONTRATANTE, nos termos do art. 32 da Resolugdo n2 07/2005, atualizada com a

redacgdo dada pela Resolugdo n2 09/2005, do Conselho Nacional de Justica.

Teresina — Pl, 13 de outubro de 2023.
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Daniel Martins de Sousa Gardner Mendes da Rocha
Chefe da Segdo de Policia Judicial Agente de Policia Judicial
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ANEXO UNICO

DADOS DA FROTA CLASSE BONUS

ITEM VEICULO/ANO RENAVAN CHASSI PLACA | CLASSE
BONUS
01 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325864363 | 8AFAR23S6PJ293578 | RSTOF75 01
02 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325858835 | 8AFAR23SXPJ300855 | RSTOF53 01
03 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325862824 | 8AFAR23S9PJ300863 | RSTOF68 01
04 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325857278 | 8AFAR23S5PJ293572 | RSTOF47 01
05 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325852276 | 8AFAR23S4PJ300849 | RSTOF41 01
06 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325857987 | 8AFAR23S5PJ300858 | RSTOF48 01
07 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325866099 | 8AFAR23S4PJ293580 | RSTOF82 01
08 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325859920 | 8AFAR23S2PJ290385 | RSTOF59 01
09 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325864363 | 8AFAR23S1PJ305961 SLN4B21 01
10 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325858835 | 8AFAR23S1PJ307967 | SLN4B43 01
11 |MONTANA LS 1112 347033709 9BGCAB80X0CB143460 | NVT-9994 10
12 |L200 TRITON SPT GL 1151615886 93XLJKL1TKCJ09800 PIX-6714 03
13 |L200 TRITON SPT GL 1151616327 93XLKL1TKCJ09795 PIX-6724 03
14 | MASTER 2006/2006 877241970 93YCDDUH56J702582 | LWJ-7991 10
15 | LINEA ESSENCE 12/13 502035579 9BD1105BDD1553505 | OEG-8908 06
16 | LINEA ESSENCE 12/13 502050020 9BD1105BDD1553243 | OEG-9298 06
17 |LINEA ESSENCE 12/13 502106174 9BD1105BDD1554750 | OEH-0158 06
18 | LINEA ESSENCE 12/13 502103370 9BD1105BDD1553126 | OEH-0188 06
19 | LINEA ESSENCE 2013 510127231 9BD1105BDD1558389 | OUA-1271 06
20 | LINEA ESSENCE 2013 575132892 9BD1105BDD1563012 | OVX-9996 06
21 | CAMINHAO IVECO 518952010 932C70C01D8445366 | OUE-9158 06
22 | PAJERO DAKAR 2013 559936770 | 93XFRKH9WDCD13260 | OVX-9728 07
23 |FORD FUSION 2010 231701624 | 3FAHPOJAOAR407040 | JJU-9601 04
24 |FORD FUSION 2010 217776701 3FAHPOJA3AR358156 | JJU-8411 04
25 | COROLLA XEI 2.0 FLEX 17/18 | 1141701410 9BRD3HE3J0379956 PIY-1230 04
26 | COROLLA XEI 2.0 FLEX17/18 | 1141706200 | 9BRBD3HE9J0379959 | PIY-1240 04
27 |S10 LT DD4A 2013 999644165 9BG148FKOEC429283 | OEG-3503 09
28 |S 10 LT DD4A 2013 592650430 9BG148FKOEC410175 | LWP-5448 09
29 |HONDA ACORD V6 863225659 3HGCM66505G500314 | JKH-2471 07
30 | ONIBUS VW/MPOLO 1040223831 9532582Z6ER442297 PIH-4611 07
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ROAD TRT22 N2 2761/2023
PREGAO ELETRONICO N.2 39/2023

ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
Proposta referente ao Pregdo Eletronico n2 39/2023 — PROAD TRT22 N2 2761/2023

01 - Contratacao de empresa especializada na prestacdo de servico de SEGURO TOTAL de

veiculos, com franquia obrigatoria e assisténcia 24 (vinte e quatro) horas, na modalidade valor
minimo de mercado referenciado - 100% da Tabela FIPE - para veiculos de propriedade do
Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, conforme condicdes estabelecidas no Edital e seus

anexos..
02 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA LICITANTE:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE/UF: CEP:

FONE: ( )

E-mail:

NOME PARA CONTATO:

03 - DADOS BACARIOS: Banco: Conta n.2: ; Agencia n.2:
04 - CONDICOES DE PAGAMENTO: conforme Edital

05 — VALIDADE DA PROPOSTA: ( ) dias contados da abertura da licitacdo - prazo minimo de 90
(noventa) dias.

06 — DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO.
07 - PRECOS: Conforme planilha de precgos anexa.
Local, de de 2023.

Assinatura do Representante legal
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ANEXO UNICO - PROPOSTA DE PREGOS

ITEM VEICULO/ANO RENAVAN CHASSI PLACA | CLASSE VALOR VALOR
BONUS FRANQUIA PREMIO
REDUZIDA
01 [ RANGER STORM 2022/2023 | 01325864363 | 8AFAR23S6PJ293578 | RSTOF75 01
02 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325858835 | 8AFAR23SXPJ300855 | RSTOF53 01
03 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325862824 | 8AFAR23S9PJ300863 | RSTOF68 01
04 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325857278 | 8AFAR23S5PJ293572 | RSTOF47 01
05 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325852276 | 8AFAR23S4PJ300849 | RSTOF41 01
06 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325857987 | 8AFAR23S5PJ300858 | RSTOF48 01
07 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325866099 | 8AFAR23S4PJ293580 | RSTOF82 01
08 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325859920 | 8AFAR23S2PJ290385 | RSTOF59 01
09 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325864363 | 8AFAR23S1PJ305961 SLN4B21 01
10 | RANGER STORM 2022/2023 | 01325858835 | 8AFAR23S1PJ307967 | SLN4B43 01
11 |MONTANA LS 1112 347033709 9BGCAB80X0CB143460 | NVT-9994 10
12 | L200 TRITON SPT GL 1151615886 93XLJKL1TKCJ09800 PIX-6714 03
13 |L200 TRITON SPT GL 1151616327 93XLKL1TKCJ09795 PIX-6724 03
14 | MASTER 2006/2006 877241970 93YCDDUH56J702582 | LWJ-7991 10
15 | LINEA ESSENCE 12/13 502035579 9BD1105BDD1553505 | OEG-8908 06
16 | LINEA ESSENCE 12/13 502050020 9BD1105BDD1553243 | OEG-9298 06
17 | LINEA ESSENCE 12/13 502106174 9BD1105BDD1554750 | OEH-0158 06
18 | LINEA ESSENCE 12/13 502103370 9BD1105BDD1553126 | OEH-0188 06
19 | LINEA ESSENCE 2013 510127231 9BD1105BDD1558389 | OUA-1271 06
20 | LINEA ESSENCE 2013 575132892 98D1105BDD1563012 | OVX-9996 06
21 | CAMINHAO IVECO 518952010 93Z7C70C01D8445366 | OUE-9158 06
22 | PAJERO DAKAR 2013 559936770 | 93XFRKHOWDCD13260 | OVX-9728 07
23 | FORD FUSION 2010 231701624 | 3FAHPOJAOAR407040 | JJU-9601 04
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D FUSION 2010 217776701 3FAHPOJA3AR358156 | JJU-8411 04
25 | COROLLA XEI 2.0 FLEX 17/18 | 1141701410 9BRD3HE3J0379956 PIY-1230 04
26 | COROLLA XEI 2.0 FLEX 17/18 | 1141706200 | 9BRBD3HE9J0379959 | PIY-1240 04
27 |S 10 LT DD4A 2013 999644165 9BG148FKOEC429283 | OEG-3503 09
28 [S 10 LT DD4A 2013 592650430 9BG148FKOEC410175 | LWP-5448 09
29 |HONDA ACORD V6 863225659 3HGCM66505G500314 | JKH-2471 07
30 | ONIBUS VW/MPOLO 1040223831 9532582Z6ER442297 PIH-4611 07

VALOR TOTAL DO PREMIO R$ VALOR A SER

LANCADO NO

SISTEMA
GOV.BR/COMP

RAS
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PROAD TRT22 N2 2761/2023
PREGAO ELETRONICO N2 39/2023
CONTRATO TRT22 N2 /2023
MINUTA

CONTRATO DE SEGURO TRT22 N¢ , PARA
COBERTURA DOS VEICULOS QUE COMPOEM A
FROTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
222 REGIAO.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob o n2
03.458.141/0001-40, com sede na Av. Jodo XXIIl n2 1460, bairro dos Noivos, Teresina-Pl, CEP 64.045-
000, representado neste ato por seu Diretor-Geral de Administracdo, Sr. Adilson José de Oliveira Freire.

CONTRATADA:, situada na, representada neste ato por seu .

O CONTRATANTE e a CONTRATADA, acima identificados, tém entre si ajustado o presente CONTRATO
DE SEGURO DE VEICULOS, fundamentado no Pregdo Eletrdnico TRT22 n2 /2023 e regulado pelas Leis
10.520/2002 e 8.666/93, Instrucdo Normativa SG/MPDG n? 3/2018, Decretos n? 10024/2019, Circular
SUSEP n2 642/2021, conforme autorizacdo de doc. do PROAD TRT22 n2 /, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

1. DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto da presente avenca a Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servico de SEGURO TOTAL de veiculos, com franquia obrigatdria e assisténcia 24 (vinte e quatro) horas,
na modalidade valor minimo de mercado referenciado - 100% da Tabela FIPE - para veiculos de
propriedade do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, conforme quantidades e especificacdes
técnicas constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico
TRT22 n? /2023.

2. DAVINCULAGAO

2.1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA vinculam-se plenamente ao presente contrato e aos
documentos adiante enumerados, que integram o PROAD TRT22 N2 2761/2023 e sdo partes
integrantes deste contrato, independente de transcricado:

2.1.1. Edital do Pregdo Eletronico n2 39/2023 e seus anexos;
2.1.2. Proposta de preco firmada pela CONTRATADA em
3. DA VIGENCIA
3.1. O Contrato terd vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir de 29/12/2023, podendo ser

prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério do CONTRATANTE, desde que presentes as

condicbes e precos mais vantajosos para a Administracdo, conforme parecer n?
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06/2015/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU e consoante estabelecido no art. 57, inciso Il, da Lei n2
8.666/1993, e, ainda:

3.1.1. Haja autoriza¢do formal da autoridade competente;

3.1.2. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

3.1.3. A Administracdo mantenha interesse na realizacao do servico;

3.1.4. O valor do contrato permane¢a economicamente vantajoso para a Administracao;

3.1.5. ACONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
3.2. A apolice terd vigéncia as 24:00h do dia 29/12/2023 e término as 24:00h do dia 29/12/2024
conforme art. 52 da Circular SUSEP n? 251, de 15 de abril de 2004;
3.3. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual, que objetiva a obtencao de
precos e condicdes mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da
Lei n2 8.666, de 1993;
3.4. Toda prorrogacao sera precedida da realizagcdo de pesquisas de precos de mercado ou de precos
contratados por outros 6rgdos e entidades da Administracdo Publica, visando a assegurar a
manutencdo da contratacdo mais vantajosa para a Administracao;
3.5. A prorrogacdo de contrato, quando vantajosa para a Administracdo, serd promovida mediante
celebragao de termo aditivo, o qual serd submetido a aprovacdo da Assessoria Juridica do TRT 22;
3.6. O CONTRATANTE realizara negociagdo contratual para a redu¢do e/ou eliminacdo dos custos fixos
ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacao;
3.7. A pelo menos 90 (noventa) dias corridos do término da vigéncia do contrato, o CONTRATANTE
expedird comunicado a CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de 05 (cinco) dias corridos
contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogacao do atual Contrato;
3.8. Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacdo, o CONTRATANTE providenciara, no devido
tempo, o respectivo termo aditivo.
3.9. Aresposta da CONTRATADA tera carater irretratdvel, portanto ela ndo poder3a, apds se manifestar
num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao;
3.10. Eventual desisténcia da CONTRATADA apds a assinatura do termo aditivo de prorrogacao, ou
mesmo apods sua expressa manifestacao nesse sentido, merecera do CONTRATANTE a devida aplicagao

de penalidade;

4. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

4.1. A apodlice de seguro correspondente ao prazo de vigéncia deste contato serd entregue, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da nota de assinatura do contrato, na Sec¢do
de Policia Judicial do CONTRATANTE, localizada na Av. Jodao XXIlI n? 1.460, Bairro dos Noivos,
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Teresina/Piaui, CEP 64.045-000, telefone (86) 2107-3942, nos dias Uteis, de segunda a sexta, no
horario de 7 as 14h.

4.1.1. O mesmo prazo valerd para emissdo de 22 via, de apdlice por endosso, pedido de
orcamento para endosso ou para correcao de dados, como placa de veiculos, classe de bénus
etc., a contar do pedido expresso da Sec¢do de Policia Judicial.

5. DO RECEBIMENTO DO OBIJETO
5.1. O objeto do contrato serd recebido:

5.1.1. PROVISORIAMENTE, por servidor designado para o acompanhamento e fiscalizacdo das
obrigacdes da Contratada, mediante recibo, no momento da entrega da apdlice, para efeito de
posterior verificagdo da conformidade desta com as especificagGes constantes do Termo de
Referéncia e da proposta;

5.1.2. DEFINITIVAMENTE, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do recebimento provisodrio,
apos a verificacdo de conformidade e consequente aceitacdo, mediante recibo.

5.2.  Caso seja verificada a entrega da apdlice em desconformidade com o estabelecido no Termo
de Referéncia, o prazo de recebimento sera interrompido e a CONTRATADA deverd providenciar a
substituicdo, sem prejuizo do prazo estabelecido para a entrega e da aplicacdo de sancdo.

5.2.1. Resolvida a pendéncia, havera novo recebimento provisério e reinicio da contagem do
prazo para recebimento definitivo.

6. DA COBERTURA, EDOSSO E FRANQUIA

As disposicOes relativas a cobertura, endosso e franquia estado disciplinadas no Termo de Referéncia,
Anexo |, do Edital.

7. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
7.1.  Sdo obrigacGes do CONTRATANTE, além daquelas previstas no Termo de Referéncia:

7.1.1. acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, bem como atestar na Nota
Fiscal/Fatura a efetiva execucdo do objeto, efetuando o pagamento dentro das condicbes e
prazos estabelecidos;

7.1.2. promover os pagamentos nas condi¢Bes ajustadas, apds regular liquida¢do da despesa;

7.1.3. notificar a contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas na execucdo contratual para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;

7.1.4. prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA para a fiel
execugado do contrato.

7.2. S3o obrigacdes da CONTRATADA, além daquelas previstas no Termo de Referéncia:

7.2.1. nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representd-lo na execuc¢do do
contrato;

7.2.2. manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar ao CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da
manutencdo dessas condigoes;

7.2.3. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;
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7.2.4. responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a seus bens, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato;

Sdo expressamente vedadas a CONTRATADA:

7.3.1. a veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizacao
do CONTRATANTE;

7.3.2. a transferéncia da responsabilidade contratual para outras entidades sob qualquer
pretexto;

7.3.3. a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE,
durante a vigéncia deste contrato;

7.3.4. a contratacdo de conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta da dotacdo orcamentaria consignada
ao Programa de Trabalho , Natureza da Despesa , Nota de Empenho, de, no valor de RS ().

9. DO VALOR

9.1.
9.2.

O valor deste contrato é de RS (), ..

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes

da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

9.3.  Osvalores pagos estdo discriminados na tabela abaixo:

ITEM VEICULO/ANO PLACA | CLASSE VALOR VALOR
BONUS FRANQUIA PREMIO

REDUZIDA

01 | RANGER STORM 2022/2023 | RSTOF75 01

02 |RANGER STORM 2022/2023 | RSTOF53 01

03 |RANGER STORM 2022/2023 | RSTOF68 01

04 | RANGER STORM 2022/2023 | RSTOF47 01

05 | RANGER STORM 2022/2023 | RSTOF41 01

06 |RANGER STORM 2022/2023 | RSTOF48 01

07 |RANGER STORM 2022/2023 | RSTOF82 01

08 |RANGER STORM 2022/2023 | RSTOF59 01

09 | RANGER STORM 2022/2023 | SLN4B21 01

10 | RANGER STORM 2022/2023 | SLN4B43 01

11 |MONTANA LS 11/12 NVT-999%4 10

12 |L200 TRITON SPT GL PIX-6714 03

13 |L200 TRITON SPT GL PIX-6724 03




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO :
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

14 | MASTER 2006/2006 LWJ-7991 10
15 | LINEA ESSENCE 12/13 OEG-8908 06
16 | LINEA ESSENCE 12/13 OEG-9298 06
17 |LINEA ESSENCE 12/13 OEH-0158 06
18 | LINEA ESSENCE 12/13 OEH-0188 06
19 | LINEA ESSENCE 2013 OUA-1271 06
20 | LINEA ESSENCE 2013 OVX-9996 06
21 | CAMINHAO IVECO OUE-9158 06
22 | PAJERO DAKAR 2013 OVX-9728 07
23 |FORD FUSION 2010 JJU-9601 04
24 | FORD FUSION 2010 JJU-8411 04
25 | COROLLA XEI 2.0 FLEX17/18 | PIY-1230 04
26 | COROLLA XEI 2.0 FLEX17/18 | PIY-1240 04
27 |S 10 LT DD4A 2013 OEG-3503 09
28 |S 10 LT DD4A 2013 LWP-5448 09
29 |HONDA ACORD V6 JKH-2471 07
30 | ONIBUS VW/MPOLO PIH-4611 07

VALOR TOTAL DO PREMIO R$

10. DO PAGAMENTO

As regras sobre o pagamento estdo estabelecidas no item 20 do Edital de Licita¢ao.

11. DO REAJUSTE

11.1. No caso de prorrogacdo do contrato a contratada devera oferecer desconto e aplicar sobre o
prémio do seguro, liquido de emolumentos, um sistema de bonus, de acordo com as normas da
SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados do Ministério da Fazenda.

12. DA FISCALIZACAO

12.1. Nos termos do artigo 67 da Lei n.2 8.666/93, a responsabilidade pela fiscalizacdo desta
contratacao ficara a cargo da Secdao de Policia Judicial do TRT 222 Regido através de servidor
designado, que também serd responsdvel pelo recebimento e atesto do documento de cobranga;

12.2. A fiscalizagdo deste Contrato sera realizada por servidor a ser indicado pela Diretoria Geral;

12.3. A omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo ndo eximira o fornecedor da integral responsabilidade
pelos encargos ou servigos que sdo de sua competéncia;

12.4. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade por parte da contratada, os titulares da
fiscalizacao deverao, de imediato, comunicar por escrito ao 6rgao de administracdo da CONTRATANTE,

gue tomard as providéncias para que se apliquem as sangdes previstas na lei, no Termo de Referéncia
e no Contrato.

13. DAS SANGOES

As sanc¢Oes aplicaveis por descumprimento deste contrato sdo aquelas descritas no ITEM 16 do Termo
de Referéncia, Anexo | do edital

14. DA RESCISAO

14.4. Arescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n2 8.666/93.
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14.4.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, o CONTRATANTE
podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos
causados, ja calculados ou estimados.

14.5. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco)
dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE
adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

15. DO FORO

15.4. Fica eleito o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria de Teresina, para dirimir as questGes
derivadas deste contrato.

E por estarem de acordo, as partes assinam o presente contrato.
Teresina/PI, de 2023.

P/ CONTRATANTE:

P/ CONTRATADA:
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